Desigualdad de género en las

matematicas
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El capitulo «La desigualdad de género en el &mbito de las matematicas» del Libro Blanco de las Matemadticas pone de
manifiesto la ralentizacién en el avance de los dltimos afios y propone actuaciones para revertir los datos actuales.

Algunos expertos seflalan la necesidad de cambios socioculturales, aproximando la ciencia y la tecnologia a la

sociedad, introduciendo mas conocimiento de estas disciplinas vinculado al 4mbito aplicado de otras areas.

Pilar Barrios | Socia de Afi Escuela de Finanzas

El dia 14 de marzo fue proclamado el Dia Internacional de
las Matema@ticas por la 40° Conferencia General de la
UNESCO. Este dia, que en formato de fecha de algunos pa-
ises es (3/14), ya se venia celebrando como el Dia del ni-
mero IT (pi). La resolucién consolidé asi el
reconocimiento a esta disciplina, que tiene un papel des-
tacado en muchos de los retos actuales como la salud, la
energia, el desarrollo sostenible y el cambio climatico, la
inteligencia artificial, la industria, la tecnologia, la segu-
ridad y la mejora de la calidad de vida en general.

El Libro Blanco de las Matem4ticas' muestra una foto-
grafia de esta ciencia en Espafia desde diferentes dngulos:
educacién, investigacién y divulgacién, salidas profesio-
nales, impacto econémico, desigualdad de género, inter-
nacionalizacién, reconocimiento, asi como las
transformaciones que ha ido experimentando en los ulti-
mos afios. Entre los objetivos, ademas del analisis, se en-
cuentran establecer propuestas de accién para mejorar la

situacién de las matematicas en Espafia, pues la ciencia y
la tecnologia en general y, las matematicas en particular,
son elementos claves para la adaptacién del pais a los re-

tos futuros.

Uno de sus capitulos se titula «La desigualdad de gé-
nero en el &mbito de las matemdticas», en el que se pone
de manifiesto la desaceleracién en el avance experimen-
tado en los tltimos afios, proponiendo actuaciones tanto
para las instituciones como para la sociedad. En este capi-
tulo se abordan cinco cuestiones de manera separada,
pero entre las que existen conexiones evidentes: 1) Voca-
ciones mateméticas desde una perspectiva de género; 2)
Olimpiadas mateméticas y desigualdad de género; 3) Bre-
cha de género en la carrera investigadora; 4) Tratamiento
en medios de comunicacién y redes de temas relaciona-
dos con la igualdad y la divulgacién matemética en el
caso de las mujeres; y 5) Mujeres, matemadticas y coopera-
cién.
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Para el estudio se realiz6 una encuesta a nivel nacio-
nal incluyendo preguntas de segmentacién y cuestiones
abiertas. A continuacién, se sefialan algunos de los prin-
cipales andlisis.

Vocaciones matemadticas: Existen atin muchos este-
reotipos que hacen creer a las chicas una menor capaci-
dad para las matematicas y, por el contrario, que estan
mas preparadas para el aprendizaje de otras disciplinas.
Aunque ellas obtengan mejores notas en matemdticas,
sienten que no son competentes en esta materia y mani-
fiestan que tienen que dedicarle mucho esfuerzo, sefia-
lando el informe que el nivel de autoexigencia femenino
es mucho mayor que el masculino. Otro de los aspectos
tratados es la percepcién de la utilidad de las matemdti-
cas en la sociedad, destacando el elevado porcentaje entre
las mujeres que trabajan en la empresa (65%) que afir-
man estar de acuerdo con que las matemadticas no son
percibidas como algo util y como esto supone un elemen-
to desmotivador para elegir esta disciplina como futuro
profesional.

Olimpiadas matemadticas: Las Olimpiadas Interna-
cionales de Matematicas dirigidas a estudiantes de secun-
daria y bachillerato suelen tener menos de un 10% de
participacién femenina. Identifican como posibles facto-
res los estereotipos sociales, los pocos referentes femeni-
nos, el miedo a la equivocacién y el hecho de que ellas se
sientan menos cémodas en ambientes competitivos. Por
todo ello, proponen favorecer los concursos en equipos
paritarios en secundaria para fomentar su participacién.

Carrera investigadora: Hay alrededor de un tercio
de mujeres entre el personal docente e investigador en
matemdticas en universidades publicas espafiolas, pero
no llegan a ocupar el 12% de las catedras. La brecha de gé-
nero se empieza a percibir ya en los niveles de master y el
doctorado. Ademas, algunos estudios sostienen que en los
procesos de seleccién del personal académico de universi-
dades se observan sesgos sutiles de género.

Medios de comunicacién: Hace tiempo que la des-
igualdad de género salt6 a los medios de comunicacién,
que pueden cumplir una funcién determinante en la dis-
minucién de los estereotipos y en la visibilidad de muje-
res en ciencia y tecnologia, normalizando su presencia y
su aparicién como interlocutoras en practicas cotidianas
y no solo vinculadas a ciertos eventos con motivo de dfas
especiales.

Cooperacién: La igualdad de género en la educacién
se considera un indicador de desarrollo. El avance de la
sociedad puede verse desacelerado si se estd perdiendo la
aportacién que pueden hacer ellas también al conoci-
miento e incluso algunas sociedades se pueden quedar
atras. Para concienciar de ello proponen campaiias invo-
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lucrando voces e imagenes femeninas en una proporcién
equivalente a la masculina que permitan dar visibilidad
al trabajo que ellas pueden hacer en el campo de la cien-
cia. Ademds, la cooperacién resulta ser clave en el disefio
de la investigacién. Por ello, es importante crear redes de
colaboracién que faciliten las sinergias y que permitan
aunar esfuerzos, como ya lo estan haciendo diversas aso-
ciaciones internacionales.

¢{QUE HACER PARA REDUCIR LA BRECHA?

La preocupante realidad es que las cifras actuales de mu-
jeres en matematicas se ha estancado. Asf lo destaca un
reciente estudio elaborado por el Ministerio de Educacién
y Formacién Profesional, «Radiografia de la brecha de gé-
nero en la formacién STEAM»?, que indica no solo que las
nifias y mujeres son sistematicamente minoria en esas
areas, sino que los datos no han mejorado en algunos ca-
sos. En concreto, a mediados de los afios 80, la proporcién
de mujeres que estudiaban matematicas en la universi-
dad era de aproximadamente la mitad, mientras que en
el curso 2019-2020 representaban poco mds de un tercio.

Ante esta situacién, algunos expertos han sefialado
que es necesario introducir cambios socioculturales, apos-
tando por los referentes y la visibilidad, y aproximando
la ciencia y la tecnologia a la sociedad mediante la educa-
cién y la divulgacién, destacando los avances en la socie-
dad que no habrian sido posibles sin estas disciplinas.
Dan Ariely, investigador en ciencias del comportamiento,
comentaba algunas actuaciones realizadas con el gobier-
no israel{ para potenciar las vocaciones cientifico-tecno-
légicas en las jévenes. En sus experimentos consegufa que
cuando las jévenes probaban algiin curso en estas mate-
rias, reconocieran al acabarlo que eran tan capaces como
sus comparfieros masculinos y que no era tan complicado
como inicialmente pensaban. Sin embargo, no lograba
que aumentara su interés por iniciar una carrera en estas
areas, pues lo concebian como alejadas de la realidad. Sus
intereses estaban focalizados en otras disciplinas salud,
diseflo, educacién, etc. por lo que era necesario disefiar
acciones para que las estudiantes asociaran el desarrollo
futuro de sus objetivos principales con la ciencia y la tec-
nologfa y las percibieran como facilitadores de sus intere-
ses.

De este y otros estudios se puede deducir también que
es necesario enfatizar la utilidad y aplicacién de las titu-
laciones cientifico-tecnolégicas, ademas de introducir
mas temas de ciencia y tecnologfa vinculados al &mbito
préctico de otras disciplinas si la sociedad quiere revertir
los preocupantes datos actuales e incorporar més talento
femenino y masculino a 4reas que seran cada vez mas re-
levantes en los trabajos del futuro ::
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