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PEPP: el nuevo producto de pensiones

individual transfronterizo de la UE
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El PEPP, de sus siglas en inglés «Pan-European Personal Pension Product», es el nuevo producto de pensiones individual

transfronterizo que facilitard la movilidad del ahorro a los trabajadores que, a lo largo de su vida laboral, residen en

diversos paises de la Unién Europea.

Moisés H. Morales @moihdezm | Consultor del drea de Seguros de Afi

El PEPP permitird satisfacer las necesidades de las
personas que deseen mejorar la adecuacién de sus
ahorros destinados a la jubilacién, al tiempo que
aborda el reto demografico y constituye una fuente
nueva y sélida de capital privado para la inversién a
largo plazo.

Los inicios del PEPP se remontan a julio de 2012,
cuando la Comisién Europea solicité a la Autoridad
Europea de Seguros y Pensiones de Jubilacién (EIOPA,
por sus siglas en inglés) asesoramiento técnico sobre
el desarrollo de un Mercado Unico de la UE para los
productos de pensiones personales (PPP). Desde en-
tonces, se ha continuado trabajando en ello, dispo-
niendo a fecha de hoy de un Reglamento para el
PEPP, asi como de sus normas técnicas de regulacién
(RTS).

La comercializacién del PEPP comenzard previsi-
blemente a partir del primer trimestre de 2022, y su
distribucién podra ser realizada por empresas de se-
guros, gestores de activos, bancos, determinadas em-
presas de inversién y determinados fondos de
pensiones de empleo.

Anticipdndonos a la comercializacién del PEPP, el
drea de Seguros de Afi celebré en diciembre una jor-
nada con UNESPA, en la que se abordaron todas las
implicaciones del producto de pensiones transfronte-
rizo de la UE: aspectos clave, andlisis desde la pers-
pectiva del sector y sus normas técnicas de
regulacion.

CrRONOLOGIA DEL PEPP
El PEPP representard un avance para el refuerzo de la
integracion de los mercados de capitales debido a su
apoyo a la financiacién a largo plazo de la economia
real, teniendo en cuenta la naturaleza del producto
de jubilacién y la sostenibilidad de las inversiones.

Segin datos de la Comisién Europea, con este
nuevo producto los activos gestionados en el mercado
de pensiones personales (individuales) de toda la UE
podrian triplicarse hasta los 2,1 billones de euros en
2030.

La portabilidad de los productos paneuropeos de
pensiones individuales aumentara su atractivo, sobre
todo para los j6venes y los trabajadores que se despla-

DICIEMBRE 202I - ENERO 2022 EMPRESA GLOBAL

17



Julio 2012
La CE solicita a EIOPA
asesoramiento técnico
sobre un mercado inico
en la UE para planes de
pensiones personales.

Mayo 2013
EIOPA publica un documento de
debate sobre un posible mercado
tinico en la UE para los productos
de pensiones personales.

CRONOLOGIA DEL PEPP

Enero 2016

EIOPA emite una convocatoria
de asesoramiento a la CE

Enero 2014
EIOPA presenta a la CE un
informe sobre un mercado
tnico en la UE para las
pensiones personales . Come
resultado, la CE solicita
asesoramiento a EIOPA sobre

recomendando la creacién de
un PEPP, de régimen
complementario.

Agosto 2020
Marzo 2022
Posible inicio de la

comercializacién de los
PEPP.

=%ﬁ5,

Diciembre 2022
Se publica en el DOUE el
Reglamento delegado de la
Comisién por el que se
completa el Reglamento de
del Parlamento Europeo y

EIOPA presenta a la CE un
proyecto de normas
técnicas de regulacién y
ejecucién.

Enero 2018
Discusién del proyecto
de Reglamento entre los
colegisladores.

Julio 2019

Junio 2017
La CE emite una propuesta de
reglamento sobre los PEPP,
que se debate y evalia por los
culeg isladores, el Parlamento
Europeo y el Consejo.

Solicitud y aprobacién del
Reglamentoy la
implantacién de normas
técnicas de EIOPA,

un régimen regulatorio para
desarrollarlo.

Fuente: Afi.

del Consejo sobre las
normas técnicas de
regulacién.

¢CUALES SON LOS PRINCIPALES BENEFICIOS QUE OFRECE EL
PEPP A LOS AHORRADORES?

PEFF
8 éCudles son las principales ventajas del PEPP?
Mejor oferta de productos
Mayur Ll‘a'ﬂspurencia
Proteccidén del capital
Gastos y comisiones
Flexibilidad
Tipo de prestaciones
Riesgo de longevidad

Factores de sostenibilidad

Incentivo fiscal
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zan, y contribuird a facilitar el derecho de los ciuda-
danos de la UE a vivir y a trabajar en toda la Unién.
Segin datos del Eurostat, en 2019, el 3,3% de los ciu-
dadanos de la Unién en edad de trabajar (20-64 afios)
residia en un Estado miembro de la Unién distinto al
de su nacionalidad, frente al 2,4% en 2009.

Estos nuevos productos deberdn obtener la certi-
ficacién de la EIOPA, y estardn orientados a todo tipo
de ahorradores, con independencia de su perfil de
riesgo, ya que deberan ofrecer garantia del capital.

1. Mejor oferta de productos, ya que ofrece al aho-
rrador hasta seis opciones de inversién, entre las que se
encuentra la inversién por defecto, denominada «PEPP
basico». Con ello se permite un mejor ajuste al perfil de
cada cliente, ofreciendo rentabilidades m4és atractivas,
que pueden ser superiores a las que ofrecen actualmente
los planes de pensiones individuales espaiioles.

2.Mayor transparencia, al proporcionar como
parte de la informacién precontractual y de segui-
miento, un documento de datos fundamentales (Key
Information Document, KID) y un documento anual de
declaracién de prestaciones (Benefit Statement, BS).
Ademis, estos documentos facilitan la comprensién y
la comparabilidad de los PEPP y de las diferentes op-
ciones de inversidn.

Para generar las proyecciones futuras de las pres-
taciones del PEPP, necesarias en la elaboracién del
KID y BS, Afi Seguros utilizard su generador de esce-
narios estocasticos econémicos.

Por otro lado, EIOPA va a crear un registro publi-
co central que contenga informacién sobre los PEPP
que han sido inscritos y pueden ofrecerse y ser distri-
buidos en la Unidn, asi como sobre los promotores de
PEPP y una lista de los Estados miembros en los que
se ofrece el PEPP.
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3.Proteccidén del capital: En el PEPP bésico, los
promotores de PEPP deben proteger el capital de los

ahorradores, ya sea mediante una garantia o a través
de técnicas de reduccién del riesgo compatibles con el
objetivo de permitir que los ahorradores recuperen su
capital.

4.Los gastos y comisiones del PEPP bdsico no de-
ben superar el 1% del capital acumulado por afio. Esto
puede suponer potencialmente un gran peligro para
la industria espafiola de planes de pensiones, ya que
los gestores de pensiones europeos pueden ofrecer sus
productos y servicios en Espafia con un coste inferior.

5. Flexibilidad por partida doble:

a. Los ahorradores en PEPP pueden cambiar de
promotor del PEPP transcurrido un plazo minimo de
5 anos.

b. Los ahorradores en PEPP tendrdn derecho a
utilizar un servicio de portabilidad que les dé dere-
cho a seguir contribuyendo en su cuenta de PEPP
existente, conservando todas las ventajas e incenti-
vos.

Las entidades financieras que pueden ser promo-
tores podrdn ofrecer sus PEPP en diferentes estados
miembros de la UE. En este sentido, en un plazo de
tres afios cada promotor de PEPP debera ofrecer como
minimo 2 subcuentas nacionales para dos Estados
miembros, previa solicitud. Para facilitar este requi-
sito existe la posibilidad de que los promotores de

PEPP se asocien con otro promotor de PEPP inscrito
(«socio» segiin la normativa) para ofrecer subcuentas
en otros Estados miembros en los que no tiene sub-
cuenta.

6.Tipo de prestaciones:

Los promotores del PEPP pondran a disposicién
de los ahorradores una o més formas de prestaciones
(renta, cantidad fija unica, retiradas periddicas o
una combinacién de las anteriores).

7. Riesgo de longevidad:

Debido a que existen seis opciones de inversién,
los ahorradores en PEPP podrdn adquirir un PEPP
que ofrezca una renta a fin de garantizar su adecua-
da proteccién con respecto a los riesgos de longevi-
dad.

8.Factores de sostenibilidad:

*Se anima a los promotores de PEPP a tener en
cuenta factores ambientales, sociales y de gobernan-
za (factores ASG).

* Los promotores de PEPP deben facilitar a los
ahorradores informacién, siempre que esté disponi-
ble, sobre el comportamiento de las inversiones del
promotor del PEPP en términos de factores ASG. De-
ben también proporcionar a los ahorradores infor-
macién sobre la manera en que la politica de
inversién tiene en cuenta los factores ASG.

9.Incentivo fiscal:

El 24 de noviembre de 2021 se publicé el Anteproyecto
de Ley de regulacién para el impulso de los planes de pen-
siones de empleo, por el que se modifica el texto refundido
de la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensio-
nes, aprobado por Real Decreto legislativo 1/2002, de 29 de
noviembre. En él se incluye una nueva Disposicién adicio-
nal quincuagésima primera que regula el régimen fiscal de
los PEPP. El Anteproyecto recoge que a los PEPP les serd de
aplicaci6n el tratamiento que corresponda a los planes de
pensiones individuales.

En este sentido, la Comisién Europea ha instado a los
Estados miembros a conceder a los PEPP un tratamiento
fiscal mds favorable
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