EMPRESAS .

Maria Serra

Actualmente se encuentra en tramitacién en las Cor-
tes Generales el Proyecto de Ley de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Pu-
blicas, cuya aprobacién supondré la derogacién de
dos leyes fundamentales en la relacién de empresas
y ciudadanos con la Administracién: la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Pablicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y la Ley 11/2007, de 2 de junio, de
Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios
Publicos.

La futura ley incorpora novedades importantes
en la forma de relacién de los ciudadanos y empresas
con las administraciones publicas, reforzando y pri-
mando la gestién electrénica, la simplificacién ad-
ministrativa de los procedimientos y la eficacia.
Entre las principales novedades interesa destacar las
siguientes:

1. Ampliacién de la capacidad de obrar: por pri-
mera vez, se atribuye capacidad de obrar ante las ad-
ministraciones publicas a los grupos de afectados, las
uniones y entidades sin personalidad juridica y los

patrimonios independientes o auténomos cuando la

ley asi lo declare expresamente.
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Novedades en la relacién de
empresas y ciudadanos con las
Administraciones Publicas

La futura Ley de Procedimiento Administrativo Comidn introduce novedades importantes en la relacién de
ciudadanos y empresas con las Administraciones Piblicas, tales como la obligacién de relacién electrénica de
algunos sujetos (ej. empresas), la separacién entre identificacién y firma electrénica, la regulacién del
cémputo de plazos en horas o la tramitacién simplificada de los procedimientos.

2. Incorporacién de nuevos medios de represen-
tacién: se prevén nuevos medios para acreditar la re-
presentacién exclusivamente en el &mbito de las
administraciones publicas. De esta forma la ley en-
tiende acreditada la representacién realizada:

* Mediante apoderamiento apud acta, efectuado
tanto por comparecencia personal como electrénica
en la correspondiente sede electrénica.

* A través de la acreditacién de su inscripcién en
el registro electrénico de apoderamientos de la Ad-
ministracién Pdblica u organismo competente.

3. Separacién entre identificacién y firma elec-
trénica: esta se presenta como una de las principales
novedades de la ley, asi como la simplificacién de los
medios para poder acreditar ambas. Como regla ge-
neral sélo serd necesaria la identificacién, exigién-
dose la firma inicamente en caso de que sea
necesario acreditar la voluntad y el consentimiento
del interesado.

4. Obligatoriedad de relacién electrénica con la
Administracién: mientras que las personas fisicas
pueden elegir su forma de relacionarse con la Admi-
nistracién, es decir, si lo hacen por medios electréni-
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estardn obligados a relacionarse con la Administra- mo, destaca la declaracién de los sdbados como dias

cién por medios electrénicos, para la realizacién de inhdbiles, tal y como ocurre actualmente en el 4mbi-
cualquier tramite administrativo, al menos los suje- to judicial, unificando ambos regimenes.
tos siguientes: 6. Notificaciones: especialmente relevantes resul-
« Las personas juridicas. tan las novedades en materia de notificacién, decla-
« Las entidades sin personalidad juridica. randose preferentes las notificaciones electrénicas e
* Quienes ejerzan una actividad profesional para incluyéndose nuevas medidas para garantizar el co-
la que se requiera colegiacién obligatoria, para los nocimiento de la puesta a disposicién de las aque-
tramites relacionados con su actividad profesional 1las, tales como: el envio de avisos de notificacién a
(incluidos notarios y registradores). dispositivos electrénicos y/o a la direccién de correo
* Quienes representen a un interesado obligado a electrénico comunicada, o el acceso a las notificacio-
relacionarse electrénicamente con la Administra- nes a través del Punto de Acceso General Electrénico de la
cién. Administracién.
« Los empleados publicos para los tramites relacio- 7. Regulacién de la tramitacién simplificada del
nados con su condicién de empleado. procedimiento: finalmente destaca la regulacién de
5. Cémputo de plazos: una de las principales no- una tramitacién simplificada del procedimiento ad-
vedades es la introduccién del cémputo de plazos por ministrativo, con un plazo maximo de resolucién de
horas, disponiéndose que, salvo disposicién normati- 30 dias, y que podrd acordarse bien de oficio, bien a
va en contrario, cuando los plazos se sefialen por ho- instancia de parte.
ras se entenderdn que éstas son habiles. Serdn Estas y otras medidas, sin duda persiguen agili-
habiles las comprendidas entre las oo:00 y las 23:59, zar las tramitaciones con la Administracién, incre-
cuando formen parte de un dia hébil. De esta forma, mentar la seguridad juridica, reducir la utilizacién
se elimina la incertidumbre, por ejemplo, en cuanto del papel y modernizar las relaciones de ciudadanos
los horarios para presentar proposiciones en las lici- y empresas con las Administraciones Pablicas ::

taciones, documentos administrativos, etc. Asimis-
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