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150 anos

INTERNACIONAL . ESTRATEGIA GLOBAL

En los primeros 150 nimeros de Empresa
Global se han analizado numerosos te-
mas de importancia para la economia y
la empresa. Me gustarfa aprovechar esta
ocasi6n para reflexionar sobre el mundo
hace 150 aflos y el mundo dentro de 150
afios.

A mediados del siglo XIX la mayor
economia del mundo no era europea.
China, aunque pobre, era la mayor. El
Reino Unido era la mayor potencia tec-
noldgica, econémica, financiera y naval.
Décadas después, Alemania, Japén y Es-
tados Unidos se convirtieron en los focos
més dindmicos del planeta. Habria que
esperar cien afios para presenciar el re-
surgir de China e India como grandes po-
tencias econémicas.

Hoy en dia, el mayor dinamismo se
concentra en Estados Unidos y Asia,
mientras que Europa y América Latina
languidecen. Africa también se encuen-
tra en un momento interesante que pue-
de sentar las bases para el crecimiento de
la clase media. Naturalmente, el mundo
de la inversién y de las finanzas cada vez
gira mds en torno a estas regiones dina-
micas. La afluencia de capital a Europa
en estos momentos se debe puramente a
motivos coyunturales, sobre todo de tipo
monetario. El dinamismo econémico y fi-
nanciero global gravita alrededor de

Asia, donde se generan ingentes benefi-

cios y se acumulan grandes fortunas. Si
bien es cierto que las economias asidticas
padecen de numerosos desequilibrios y
amenazas, el futuro depende de ellos.

Siempre es arriesgado contemplar es-
cenarios a 150 aflos, pero hay una serie
de realidades que son inevitables. La pri-
mera es la transformacién demogréfica.
Africa y Asia serdn sin duda los centros
de gravedad. Ademds, las ciudades crece-
ran de forma inusitada. La segunda es
que los mayores mercados no serdn Esta-
dos Unidos y Europa sino también Africa
y Asia. La tercera es que la tecnologia y
el conocimiento serdn claves. Ya lo son
hoy, pero la tendencia acelerara la im-
portancia de la educacién. Y la cuarta es
que la colonizacién de otros cuerpos ce-
lestes serd una realidad.

Evidentemente, el horizonte tempo-
ral de 150 afios es demasiado remoto
como para tomar decisiones empresaria-
les. Lo importante es enfocarse en hori-
zontes temporales de cinco a diez afios.
Pues bien, la econom{a global vera cam-
bios muy significativos antes del afio
2025. Los mercados chino e indio serdn
mayores que el norteamericano y euro-
peo. Durante los préximos 10 afios, el go
por ciento del crecimiento mundial del
consumo se verificard en Asia. Hay que
recordar que son los mercados de mayor

tamarfio los que escriben las reglas de jue-
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SIMPLIFIQUE LA GESTION DEL PAGO DE SUS NOMINAS

Descubra un nuevo método para ahorrar en su empresa: simplifique al maximo
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la gestion de pago de las ndminas de sus empleados a través del Servicio Nominas
Empresas. Tramitelas a través de UniVia y dedique su tiempo a gestiones mds

rentables para su empresa.
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go, incluyendo certificaciones de productos, regula-
ciones financieras y todo tipo de pardmetros que
conforman la competencia en el mercado a nivel glo-
bal. La moneda china seguramente jugard un papel
mucho mas importante en las finanzas y el comercio
globales en 2025. Y la produccién de conocimiento y
de tecnologia ya no estard monopolizada por europe-
0s y norteamericanos. La empresa tiene que antici-

parse a estos cambios, que se producirdn en los

préximos afios, seguramente antes de que se publi-
que el nimero 250 de Empresa Global. La sociedad
también tiene que cambiar. Tenemos que viajar més
a paises de Africa y Asia, aprender sobre su cultura y
sus aspiraciones, y comenzar ahora a crear oportuni-
dades de negocio. No resulta factible esperar y ver
qué ocurre. Resulta esencial prepararse ahora para
el torrente de cambio que se avecina durante la pré-

xima década
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